Table ronde autour
de 1a recherche a HELMo

Isabelle Bragard

dirige le Service Recherche
et Formation continuée de
HELMo et le CRIG. Elle est ti-
tulaire d'un doctorat et d'un
post-doctorat en psychologie.
En outre, elle a une formation
complémentaire en thérapie
cognitivo-comportementaleet
une expertise clinique. Son do-
maine de recherche privilégié
gravite autour de la question
de I'humanisation de la prise
en charge médicale. Ce qui la
mobilise, cest 'humain. Ce qui
larévolte, cestlafaillite éthique
et l'injustice. Lorsquelle ne tra-
vaille pas comme chercheuse
ou comme maman, elle soc-
cupe de son jardin, éléve des
moutons et arrache des ronces
danslestalus..

Birgit Quinting

coordonne les projets de re-
cherche dans le secteur pa-
ramédical et technique. Elle
est titulaire d'un doctorat en
biochimie et a travaillé comme
chercheuse dans les biotech-
nologies pendant plus de 10
ansavant derejoindre HELMo.
Elle se présente comme « cu-
rieuse et scientifique jusquau
plus profond de chacune deses
cellules»! Les valeurs qui lani-
ment sontlerespect,labienveil-
lance, l'entraide et l'intégrité.
C'est une bosseuse acharnée
et passionnée. Comment elle
trouve le temps de dessiner, de
danser (elle a été majorette) et
de faire la cuisine pour sa fa-
mille (et parfois ses collégues)
reste un mystere irrésolu...

Jonathan Collin

coordonnelarecherchedansle
secteur des sciences humaines
et sociales. Titulaire d'un
doctorat en anthropologie et
d'un master en criminologie,
il partage son temps entre la
recherche et l'enseignement
a HELMo, a la Haute Ecole
Léonard de Vinci et ala Haute
Ecole Louvain en Hainaut.
Lorsqu'il ne travaille pas, il lit
(dessciencessociales, maisaus-
si des romans, principalement
policiers),ilsebalade ou fait des
city-trips(en fait,il se passionne
pour l'anthropologie urbaine).
Comme il alu que Voltaire re-
commandait de «cultiver notre
jardin », il fait aussi un peu de
jardinage...



Ediths Créer un écosystém

Rencontre avec Isabelle Bragard,

Birgit Quinting

et Jonathan Collin

ide parcours universitaire et une expérience reconnue dans
egard portez-vous sur la recherche en Haute école ? Est-ell
iversitaire ? Quest-elle en mesure dapporter alasociété ?

ersitaire, j'identifie deux grandes spécificités delare-
rement son ancrage dansles terrains professionnels.
ollabore étroitement avecle tissu socio-économique
clequel elle forme un écosystéme. Deuxiémement,
seignement. Tres souvent, la recherche en Haute
mation, parfois elle implique directement les étu-
e un épanouissement professionnel complémen-

elle. La plupart du temps, nos thématiques de re-
nt du terrain professionnel. Une question nous est
s cherchons a y répondre. Cest une approche tres
ue les résultats obtenus soient rapidement transfé-

heen Haute écolesedistingue delarechercheal'université
irement unevisée pratique, elle vise a des applications. Je sui
cuquelaséparation entrerecherche fondamentale (quirelev
herche appliquée (qui appartiendrait aux Hautes Ecoles) est t
e appliquée nécessite toujours une part de recherche fondame
erche fondamentale est souvent mue par un intérét pratique.



Isabelle Bragard
Il me semble également que larecherche en Haute éco
qui est parfois sous-estimé et qui fait cruellement
sa capacité a travailler de maniere interdiscipli;
nettement plus simple de développer des proj
disciplines différentes (ex. paramédical et
l'université. Nous sommes dans une str
chaque département a sa spécificité, nou
du «silo» quicaractérise les gros acteu

Birgit Quinting
D'un autre c6té, larecherche en H
Elle doit encore se battre pour se f:
desupportsfinancierset de subsi
versités est énorme.

Edith
Jailesentiment que HELMoest p
enmatiérederechercheet quelle
par rapport aux autres Hautes éco

Jonathan Collin
Personnellement,ce quimemarque,c
est ouverte a tous les enseignants. Ell
ont déjaun parcoursderecherche unive
richesse a HELMo quiil faut cultiver, mai
ment d'une stratégie daccompagnement e

Birgit Quinting
Je constate qu'il y a une réelle volonté instituti
cherchea HELMo. Je trouve que cela mérite détre so
une cellule RFC dans chaque département favorise inév
gence de projets partout et assure l'accessibilité a la recherch
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et explicitement inscrite au Projet Pédagogique Social
PSC).Cenlest pasrien...

uel est votre role ? Quels sont vos projets a

ordonner l'ensemble des activités de
ant un soutien multiple, administra-
1, promotionnel et scientifique ainsi
quotidien, jessaie de progresser sur
alité des projets viaunaccompagne-
uipes, développer encore nos parte-
naux), professionnaliser nos outils
nosinfrastructures,notamment par
urleschercheurs, et pourrendre cela
n élément essentiel. Nous espérons
iontlieu actuellement au niveau fé-
ux Hautes Ecoles de récupérer le pré-
eignants-chercheurs comme cest déja
manne financiére annuelle permettrait
esderessources humaines sans dépendre

acréationdelabosderecherchethématiqueset
neidentitéet unerenommeéeinternationale.Cela
erme ala scission du service recherche et formation
ervicesdistincts;recherche d'une part, formation conti-
n merveilleux coup de pouce, ce serait la reconnaissance
enseignant-chercheur...



Jonathan Collin
Pour ma part, je suis officiellement « Coordinateur
mation alarecherche en sciences humaines et
derecherche et de formation continuée ». Ce
de visite »... Concrétement, je travaille act
plan d’action visant a proposer aux ensei
mations alarecherche en sciences hu
prend appui surles résultats d'une en
et février derniers quiavait pourbut
sources et les besoins au sein de HE
doutiller les enseignants qui font
se lancer. Parallélement a ce dossi
tachesdesoutien et daccompagne
projetsderecherche (aide alécrit
lamiseen ceuvredesméthodesde
de la visibilisation de la recherch
création d'unebase dedonnéesre
personnesressources et desréfére

Birgit Quinting
Mon «role » est multiple et je dois j
sont parfois tout a fait opérationn
dautres quisont beaucoup plusadmi
cheuse, promotrice de projet, responsa
scientifique, présidente de IAG du CRIG,
privilege...

Along terme, jaimerais voir se développer u
delarecherche complété par un dispositif « de
des jeunes enseignants-chercheurs. Cela perme
delarecherche et le confort des chercheurs. Je pens
devonsaméliorerlavisibilité de noschercheurset desrés
larecherche afin davancerversunereconnaissance pluslarge
en Haute Ecole.
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t, nous avons parlé de l'avenir. Il nous reste a

conduite : le développement de la re-
éne doit pas se faire au détriment des
ter une organisation a taille humaine,
aire. Cest notre ADN...

ite ? Peut-étre un combat... Nousde-
cedes Hautes Ecolescomme acteurs
ccésaux financement au mémetitre

alités sociales aux niveauxlocal et glo-
,y comprisappliquée, peut y contribuer
e que tous ceux avec qui je suis appelé a
cette collaboration ; je pense prioritaire-
ux étudiants, quejessaie toujours de consi-
ogique, forcément asymétrique, peut parfois
ective me semble liée a une valeur que jestime
uique l'on donne et celui que l'on recoit. Cest du






